Uanmeldt tilsyn.

Institutionens navn: Daginstitutionen Troldehulen

Dato: 22-06-2022 fra kl. 10.30 — 12.00

Tilsynsfagrende: Mette Kristensen

Personalenormering:

Paedagogisk leder: PI

Paedagogisk personale: Pp

Navn Uddannelse Timer Er pa arbejde i dag
Anette Paedagogisk leder 37 X
Kim Paed. medhjeelper 37 X
Anita Paed. medhjeelper 30 X
Frederikke Paed. medhjeelper 35 X
Heidi Paedagog 37 X
Camilla Paedagog 37 syg
Majken Paedagog 30 syg
Mette Paedagog 37 syg
Penelope Paedagog 37 syg
Gry Timelgnnet vikar X
Kamilla Paedagog 33 X
Michelle Paedagog 37 X
Dorte Paedagog 30 X
Jeanne Kgkkenassistent 32 X
Indskrevne bgrn: Antal Normering jf. godkendelse
Barn 0-2 ar 21 21

Et barn er i samarbejde med
PPR forleenget i vuggestuen




indtil september, men er beta-
lende pa bgrnehavetakst.

Bgrn 3-6 ar 44 47

Tosprogede bgrn 1 (udredning i gang ved PPR) | 3 (sprogindsats ved 1 af bar-
nene, bl.a. med observation i
hjemmet (PPR) + PPR obser-
verer og vejleder i institutio-
nen.

Ved planlaegning af lukkedage er behov for pasning afklaret med forzeldre pa fglgende
made:

- Pl forteeller, at der pa faste lukkedage tilbydes pasning i Daginstitutionen Pippi i Skalborg,
hvis mindre end 45% af bgrnene har behov for pasning. Foraeldrene informeres via sedler
som sendes med hjem, hvor de kan tilmelde sig pasning. Lukkedage fremgar pa institutio-
nens hjemmeside.

Der stilles alternativ pasning til radighed pa lukkedage pa falgende made:

- Se ovenstaende

Paedagogisk leereplan + evaluering af laereplanen er offentlig tilgeengelig felgende steder:
- Den paedagogiske leereplan er offentliggjort pa institutionens hjemmeside.

https://troldehulen.nu/



https://troldehulen.nu/

Opfelgning pa udviklingspunkter fra det anmeldte tilsyn i september

2021:

Tilsynet pegede pa falgende udviklingspunkter:

Med henvisning til Dagtilbudslovens 88 kan der med fordel fortsat arbejdes med re-
fleksion over arbejdet med det paedagogiske grundlag i praksis, herunder arbejdet
med barnesyn, paedagogiske leeringsmiljger, leg og leering.

Der kan med fordel arbejdes videre med etablering af en evalueringskultur som en
del af arbejdet med paedagogiske leeringsmiljger jf. Dagtilbudslovens 89 stk. 2.

(Se besvarelse pa opfalgende arbejde med udviklingspunkter herunder, da tilsynets ud-
viklingspunkter haenger sammen med institutionens egne)

Institutionens egne udviklingspunkter:

Fortsat arbejde med at fa tydelig systematik ift. evaluering af arbejdet med laerepla-
nen i de peedagogiske leeringsmiljger:

PI forteeller fglgende: De er i proces med at finde ud af, hvilke skemaer og metoder, der
giver mest mening at bruge, sa det bliver et nyttigt og relevant redskab. Der er fokus pa,
at det ikke skal vaere for tidskreevende, men mere et nu og her redskab, hvor man kan no-
tere lgbende.

Fokus pa at undersgge om barnets egen oplevelse af at vaere inkluderet fx i gymna-
stiksalen/skoven:

Pl forteeller falgende: Pp gar meget i barneperspektivet iftr., hvad der ggr dem kede af det
eller utrygge. Pp italeszetter, at de hjeelper barnet, at de er lige pa sidelinien. Nysgerrighed
pa, hvad der er pa spil for barnet.

Fortsat fokus pa at sikre at alle pp er bevidste og opmeerksomme pa arbejdet med
udvikling af alle bgrns kommunikation og sprog i de paedagogiske leeringsmiljger,
og tydeliggere betydningen af dette:

Pl forteeller falgende: De er stadig i proces med at fa skabt feelles kultur omkring dette. De
har faet ny talepsedagog og er pt. lidt forvirret pga., at de af denne har faet at vide, at de
skal stoppe med at gentage ord og seetninger, hvilket de hidtil har gode erfaringer med ift.
barnenes sproglige udvikling. Derfor er de pt. i proces og nysgerrige pa det nye perspek-
tiv ift. samarbejdet med den nye talepaedagog.
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Inddragelse af bgrneperspektivet fx i forbindelse med at skabe nye relationer og
sammenseaetning af spisegrupper: Pl forteeller fglgende: De er pt. i gang med at skabe
nye legerelationer. Ift. spisning rykker pp bgrnene rundt efter bgrnenes behov.

Tilbage til peedagogisk praksis fra fgr COVID-19. Implementere "Hop om bord". Fo-
kus p& modtagelse af alle de nye i bgrnehaven:

PI forteeller falgende: De er godt i gang med Hop om bord, hvilket de oplever giver mening
for skolebgrnene og det giver netop mening for bade pp og barn, at det er genkendeligt
overgangsmateriale, nar de starter i 0. klasse.

Der er lavet en mindste gruppe i barnehaven, hvor 2 pp er koblet pa for at kunne tage
godt imod bgrn bade intern i institutionen samt barn udefra. Der arbejdes med seerligt til-
rettelagte aktiviteter for at sikre, at bgrnene laerer, hvordan man gar i bgrnehave. De har
fokus pa, at de store hjeelper de sma, fx nar de gar i gymnastiksalen, hvor de eeldste hol-
der de yngste i handen samt i garderoben, hvor de aldste hjeelper de yngste.

Herforuden arbejdes fortsat med materialet "Alle med" ift. arbejdet med tidlig opsporing,
hvilket startede op i foraret 2021. Institutionen har gode erfaringer med systematikken i
materialet, og foraeldrene har udtrykt, at de faler sig meget inddraget.

Pp har seerlig viden, relation og tilknytning til bgrnene i henholdsvis vuggestue og bgrne-
have, men der fokuseres pa, at der samarbejdes i hele institutionen om alle bgrns trivsel
og udvikling. Der arbejdes med relations cirklen, solstralehistorier samt bagrneperspektiver
pa paedagogiske dage, hvor alle pp byder ind ift. det enkelte barn i barnefeellesskabet.
Der samarbejdes med relevante tvaerprofessionelle ved behov.

Foreeldresamarbejde; sprog og overgange

Dialogspargsmal:

Sprog:

Alle bgrn sprogvurderes omkring 3,2-arsalderen og senest 2 maneder efter bgrnehave start

Hvor mange barn er sprogvurderet? Hvilke overvejelser ggres i forhold til peedagogisk
personales seerlige kvalifikationer til at varetage sprogvurdering? Hvordan arbejdes der
med handleplaner?

Pl forteeller fglgende: Der er indtil videre sprogvurderet to 3-arige i 2022. Det er pp med seerlig
erfaring (herunder deltagelse i kurser) ift. arbejdet med sprog og sprogunderstgttende aktiviteter,
der varetager sprogvurderinger. Pp er ansvarlig for at sprogvurdere de bgrn, som de er primaer-
paedagog for.

4/10

Y Kommune



| samarbejde med foreeldrene og talepsedagog udarbejdes handleplaner ved vurderet behov for
indsats. Det er primeerpsedagogen som har det overordnede ansvar for at inddrage resten af per-
sonalegruppen i opmaerksomheder oq tiltag i forbindelse med handleplaner.

Overgange

Dialogspgrgsmal:

For bgrn og foreeldre i Aalborg Kommune, arbejdes der med helhed og sammenhaenge ved over-
gange.

Hvordan arbejder | med dette i de forskellige overgange?

o Fra hjem til dagtilbud
o Fra dagtilbud til dagtilbud
o Fra dagtilbud til skole/DUS

Pl forteeller folgende:

| overgang fra vuggestue til barnehave planlaegges og justeres forlgb ud fra det enkelte barn i
samarbejde med foraeldrene. Nar barnet starter i bgrnehaven er ritualet, at pp henter barnet pa
stuen. Barnet veelger selv sin skuffe og far eget meerke, ogsa i garderoben. Der afholdes abent
hus, hvor nye foraeldre kan se institutionen og evt. skrive barnet pa venteliste. Der afholdes op-
startsmgde vedr. opstart ligesom relevante mgder holdes gennem barnets tid i institutionen.

Der arbejdes med materialet "Hop om bord" som genkendelig overgangsmarkgr for bgrnene i
overgang til skole. Der samarbejdes med alle skoler, og det prioriteres, at skolebgrn besgger de-
res skole med primaerpaedagog for at skabe en god oplevelse for barnet.

Der er siden tilsynet i september 2021 blevet udarbejdet en velkomstfolder til barnehavebgrnene.
De far ikke mange bgarn udefra. | denne folder er der billede af primaerpsedagog, psedagogisk le-
der, kgkkenassistent samt det gvrige personale.
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Observationsramme:

Tilsynet ankommer ca. 10.30 og observerer i ca. 45 minutter med efterfglgende dialog med
peedagogisk leder. Der er ca. ca 14 vuggestuebgrn og 32 bgrnehavebgrn til stede under
dagens tilsyn. Ved tilsynets ankomst foregar der leg og aktiviteter bade ude og inde.
Udenfor er de aeldste vuggestuebgrn blandet med nogle af barnehavebgrnene sammen
med 3 pp.

Indenfor er vuggestuebgrnene i eget rum og ligeledes er bgrnehavebgrnene i egne lokaler.
Tilsynet mader pl pa vej ind i institutionen, som forteeller, at der er 4 pp syge, og at hun
derfor er pa vej ud pa legepladsen.

Tilsynet starter observationer i barnehavedelen indenfor, gar herefter i vuggestuen inden-
for og observerer kortvarigt udenfor. Afslutningsvist har Tilsynet dialog med psedagogisk
leder.

Processer
Der observeres pa interaktioner mellem bgrn og voksne:

Det paedagogiske personale medvirker til at udvide/begraense det enkelte barns deltagelse ved
at:

e justere sig ift. de enkelte bgrn
o er fysisk og psykisk neerveerende

e understgtte eller igangseette aktiviteter med udgangspunkt i bgrns behov/ interesser

| forhold til ovenstaende, observeres:

BORNEHAVEN:

Der er forskellige laeringsrum og aktiviteter i gang, bl.a. perleaktivitet, tegneaktivitet, treele-
getgj ved et bord, togbane pa gulv. Der observeres bade bgrneinitieret leg samt voksen-
styrede aktiviteter. Pp opleves jeevnt fordelt og er teet pa og omkring bagrnene. De opleves
bade fysisk og psykisk neervaerende bl.a. vurderet ud fra perleaktivitet, hvor de hjaelper det
enkelte barn feerdig med processen samt ved pp’s understottelse af barnenes leg, hvor de
stagtter og guider afstemt efter udvikling.

Pa et tidspunkt skal en gruppe bgrn ud at vaske haender, fordi de skal i gymnastiksalen.
Det observeres, at pp gar fysisk helt hen til de enkelte bagrn og anviser med almindelig
stemme, at de skal ud og vaske hander. Barnene folger pp’s guidning og overgangen fo-
regar i rolig stemning. De resterende barn forbliver fordybet i egen leg/aktivitet upavirket
af overgangen. Tilsynet gar herefter videre til vuggestuen.
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VUGGESTUEN:

| vuggestuerummet er fra observationens start 7 bgrn og 2 pp.

Pp sidder pa gulvet med barnene taet pa og omkring sig. De opleves fysisk og psykisk
neerveerende. De justerer sig til det enkelte barn med en anerkendende tilgang, det bl.a.
vurderet ud fra et barn, som klynker og virker lidt utryg(pp forteeller, at barnet er i en op-
startsperiode). Pp sidder med barnet pa skadet og siger: ’du sidder lige her, det er ok’, og
dette gentages hver gang, barnet klynker.

Pp 2 sidder med to barn ved siden af sig og kigger/leeser i en bog. Bgrnene efterlader ind-
tryk af at veere optaget af pp og bogen.

2 bgrn kommer ind i rummet (har veeret pa legepladsen), pp skaber forudsigelighed ved at
italeseette dette: ‘nu kommer x, hej med dig, har du veeret ude at lege pa legepladsen’.

Yderligere 3 barn og 2 pp kommer ind i rummet (har veeret pa legepladsen). Et af barnene
reagerer pa Tilsynets tilstedevaerelse. Pp anerkender ved at sige: ’det er helt ok x, hun er
lige pa besag i dag’, justerer sig til barnet ved at tage det i handen og tager barnet med ud
for at hente madvognen i kgkkenet.

Overgangen til maltidet foregar glidende i en rolig stemning, bl.a. vurderet ud fra, at pp ta-
ler med lave stemmer, har roligt kropssprog, mens de begynder at hjelpe bgrnene op i
hgjstolene. De barn, der sidder i hgjstole far en bog at kigge i, og denne ramme efterlader
de indtryk af at veere kendt med. Pp er forudsigelige i deres kommunikation med bgrnene
ved fx at italesaette egne handlinger.

Tilsynet afslutter herefter observationer i vuggestuen og gar videre ud pa legepladsen.

LEGEPLADSEN:

Pa legepladsen er 6 barn + 1 pp tilbage. Der observeres barneinitieret leg. Pp opleves taet
pa barnene og guider og stgtter dem i legen afstemt efter udvikling. Pp anviser positivt, fx
ved et barn, der bider i en pind: ’du skal tage pinden ud af munden, du ma gerne lege med
pinden’.

Kort herefter kommer pl ud og siger, at hun er klar til dialog med Tilsynet, og hermed af-
sluttes observationerne.

Leereplan

Der observeres pa sammenhzang mellem paedagogiske intentioner og den faktiske paedagogiske
praksis:

e Det paedagogiske personale har fokus pa leering gennem hele dagen i strukturerede, rutine-
preegede og spontane aktiviteter

o Det fysiske leeringsrum ude og inde bidrager til understgttelse af bgrnenes interaktioner
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e Der observeres synlig dokumentation som understgtter sammenhaeng mellem de paedagogi-
ske intentioner og praksis

| forhold til ovenstaende, observeres generelt ift bAde vuggestue og bgrnehave:

Der observeres forskellige laeringsrum bade ude og inde, afstemt efter alder og udvikling.
Der er skabt rum til forskellig leg og aktivitet i rummet i det store bgrnehaverum. Her ob-

serveres bl.a. LEGO rum, kgbmand, togbane, perleaktivitet mm. der haenger grene i loftet
over de forskellige 'rum’ med visuelle anvisninger til bernene ift., hvad man kan lave det

specifikke sted.

Herforuden observeres diverse synlig dokumentation ift., hvad der arbejdes med/tibydes i
leeringsmiljgerne, herunder naevnes i udpluk:

- Store billeder af traekroner, som viser arstidernes skiften (bgrnehave)

- Abc larve med store og sma bogstaver (bgrnehave)

- Diverse spil, puslespil tilgeengelige i bgrnehgjde (bgrnehave)

- Huse med billeder af barn + familie (vuggestue)

- Diverse legetgj afstemt efter alder og udvikling (bade i vuggestue og barnehave)

- Diverse ’bgrnekunst’ (bade i vuggestue og bgrnehave)

- Rammer i bgrnehgjde med billeder af barn og pp i forskellige situationer/aktiviteter
(bade i vuggestue og bgrnehave

Barneperspektiv
Der observeres pa, at barneperspektivet veegtes i leeringsmiljget:

o Det paedagogiske personale viser interesse for og bekraefter bgrnenes initiativer ved at svare
bade kropsligt og verbalt

e Sprogbrug er tilpasset det enkelte barn og den samlede bgrnegruppe

e Der er en positiv/konstruktiv stemning bgrn/bgrn imellem samt bagrn/paedagogisk personale
imellem og der kommunikeres, guides og anvises med rolige stemmer og kropssprog

¢ Hvordan giver bagrnene udtryk for nysgerrighed og tryghed i samspil med psedagogisk perso-
nale?

| forhold til ovenstdende, observeres:

Generelt for bade vuggestue og bagrnehave observeres:
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Rolig pg positiv stemning pp/bgrn samt bagrn/bgrn i mellem — det observeres i den forbin-
delse bl.a., at pp taler med lave stemmer.

Pp falger bagrnenes initiativer og justerer sig til det enkelte barns behov. Sprogbrug er til-
passet det enkelte barn og bernegruppen, hvilket bl.a. kommer til udtryk pp’s made at an-
vise pd og italeseette i overgange.

Bagrnene sgger kontakt med pp og der efterlades indtryk af, at der er hgj grad af tryghed
og tillid i relationen mellem pp og barn.

Strukturer

Der observeres pa strukturelementers betydning for det samlede leeringsmilja:

Ved sammenseetning af bgrnegrupper, tages der hgjde for alder, interesser o. lign.

e Det paedagogiske personale cirkulerer rundt og er teet ved bgrnene

o Hvad er karakteristisk for de materialer, der er i institutionen — hvordan er de tilgaengelige for
barnene, er de tilpasset malgruppen, medvirker de til et sikkert barnemiljg?

¢ Hvordan observeres den samlede fordeling af paedagogisk personale i institutionen? Herun-
der bl.a. i fht. normering og organisering af tid og ressourcer.

| forhold til ovenstdende, observeres:

Der er ca. 14 bgrn i vuggestuen, ca. 32 barn i bernehaven samt i alt Der observeres en
jeevn fordeling af bgrn og pp. Pp cirkulerer og er omkring bgrnene. Pp justerer sig til
det enkelte barn og har en anerkendende tilgang — herunder en anerkendende kommu-
nikationsform. Aktiviteter og leg er afstemt efter alder, og pp stetter op og guider ud fra
de tre laeringsrum: bagved, ved siden af og foran. Der observeres bade ude og inde re-
levante materialer tilgeengelige for bgrnene afstemt efter udvikling.

Paedagogisk leereplan 88 og 89.

Dialogspargsmal:

| institutionen er der udarbejdet og offentliggjort en skriftlig peedagogisk leereplan med udgangs-
punkt i det feelles psedagogiske grundlag:
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- Hvordan arbejdes der med etablering af en evalueringskultur til udvikling og kvalificering
af det paedagogiske lseringsmiljg?

- Hvordan arbejdes der med psedagogisk dokumentation af sammenhaengen mellem det
paedagogiske leeringsmiljg og barnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse?

Paedagogisk leder forteeller falgende:

De er i overvejelser med best. omkring fremtidig dokumentationsform. Arbejder med laereplanen
pa peed, dage og lgbende. De har lavet nyt tiltag ift. inddragelse af foraeldrebestyrelsen, hvor pp i
februar maned fremlaegger fokus i arbejdet med leereplanen, med praksisnzere eksempler. De
har fx lavet bgrneyoga sammen med dem.

Der er planer om yderligere inddragelse af foreeldrene fx pa foreeldremader ved inddeling i barne-
grupper, hvor pp forteeller om, hvad der arbejdes med i de paedagogiske laeringsmiljger samt
gennem samtalekort ift. peedagogisk praksis.

Konklusion:

Pa baggrund af observation og dialog efterlades tilsynet med indtryk af, at der arbejdes ud fra
geeldende lovgivning ift. det faelles peedagogiske grundlag — herunder arbejdet med bl.a. sprog,
foraeldresamarbejde, tidlig opsporing og udvikling af bgrnefeellesskaber. Der efterlades indtryk af,
at der arbejdes anerkendende i tilgangen til bgrnene, og bgrnene opleves tillidsfulde med lyst til
kontakt med paadagogisk personale.

Der arbejdes med sprogvurdering ved vurderet behov og i samarbejde med foraeldrene. Der ar-
bejdes med sammenhaeng i overgange bade ift. opstart i vuggestue, intern overgang fra vugge-
stue til bgrnehave, skolestart samt ift. udefrakommende bgrn.

Institutionens paedagogiske leereplan samt evaluering af denne er offentliggjort pa hjemmesiden.

Udviklingspunkter og eventuelle tiltag:

Ud fra samlet vurdering af observationer og dialog med paedagogisk leder peges ikke pa seerlige
udviklingspunkter/tiltag i forbindelse med det uanmeldte tilsyn.
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