UANMELDT TILSYN I PRIVATINSTITUTIONER OG PULJEORDNINGER

Dato: 6. maj 2020
Tidspunkt: KI. 8.15-9.15
Institutionens navn: Troldehulen

Tilsynsfgrende: Helle Praestmann Heftholm

Personalenormering:

Navn Uddannelse Timer
Anette Padagog, paedagogisk leder 37
Mette Kostvejleder, kok 37
Bgrnehave

Heidi Paedagog 37
Michelle Paedagog 37
Camilla Paedagog 37
Kim Peed. medhjalper 37
Silje Peed. medhjalper 37
Marie Paedagog 30/32
Vuggestue

Celina Paedagog 37
Anita Peed. medhjalper 30
Henny Paed. medhjzelper 37
Mette Paedagog 37
Kristina Paedagog 30

Hvem er pa arbejde i dag:

Navn

Alle \

OBSERVATIONER

Antal indskrevne bgrn:
Bgrn 0-2 ar 20
Bgrn 3-6 ar 36
2-sprogede bgrn

Struktur (organisering af dagen)

Observationer

e Indretning (herunder ogsa sikkerhed):

e Brug af rum — materialets tilgaeengelig-
hed:

e Tone/rollefordeling personalet imellem

e Organisering (fordeling af personale)

e Organisering af overgange og skift (fx
f@ér, under og efter maltid)

Ved ankomst i institutionen opholder tre grupper bgrn sig
pa legepladsen og en gruppe vuggestuebgrn er inden-
ders. Paedagogisk leder oplyser, at fire grupper pa 4-8
bgrn pr. gruppe er i skoven.

To grupper bgrnehavebgrn opholder sig pa b@rnehavens
legeplads, der er inddelt i to zoner. Zonerne er afmaerket
med band og der er en farve, der indikerer, hvilken zone,
der er tale om (hhv. orange og lilla). De to zoner har hver
deres toiletvogn og bord/baenkesaet, der er markeret
med den pagaeldende farve. De to grupper bestar af ca. 5
bgrn og 1 padagogisk personale (herefter pp).

Aalborg
Kommune




En gruppe bgrn leger pa vuggestuens legeplads, der nor-
malt deles med skolen, men pt. er indhegnet til vugge-
stuebgrnene. Her er 1 pp og 5 bgrn.

Pzed. leder oplyser, at pp er fast tilknyttet den samme
gruppe hele dagen. Der planlaegges pt. 14 dage ad gan-
gen under hensyn til bgrnenes komme/ga tider. Der laves
i den forbindelse en plan for, hvilket laereplanstema, der
skal arbejdes med i den kommende uge, sa det er forud-
sigeligt for pp, hvad de skal arbejde med.

Pad. leder oplyser, at pp i vuggestue afvikler pause, nar
bgrnene sover til middag. Pp i bgrnehave har selv fravalgt
at afholde pause pt for at undga for mange afbrydelser i
dagen og skabe tryghed for bgrnene. Pad. leder afholder
ekstraordinaert personalemgde i kommende uge for at
give mulighed for fzelles faglig sparring.

Laeringsmiljg

e Hvordan arbejdes der med lzeringsmil-
joer? (planlagte voksenstyrede aktivite-
ter, rutinesituationer, bgrneinitierede
aktiviteter, leg, spontane aktiviteter)

Under tilsynet observeres dét, der vurderes som bgrne-
initieret leg i bgrnehave- og vuggestuegruppen.

Der observeres fx i én af bgrnehavegrupperne, at alle
bgrn leger en leg sammen, hvor pp skiftevis fglger bgrne-
nes initiativ i legen, tager initiativer og stgtter alle bgrn i
at veere med i legen. Det observeres, hvordan pp er op-
maerksom pa alle bgrn i legen og pa at give de forskellige
bgrn plads i legen. Fx tager et barn en pind og satter
denne for gjet. Barnet siger: “Jeg har set en sgrgver”. Pp
folger, gentager og forstgrrer initiativet. Et andet barn ta-
ger initiativ til at rutche pa numsen ned af en lille bakke.
Pp og de andre bgrn fglger efter og ggr det samme. Et
barn leger til, at hun ringer med en klokke og siger “ding
ding”. Pp siger til de andre bgrn: “Xx ringer med klokken”.
De andre bgrn kommer hen til barnet og fglger initiativet
i legen.

Ved vuggestuegruppen vurderes det, at bgrnene leger
dét, de har lyst til. Pp star ved en gynge og gynger et barn
mens hun synger, et andet barn gynger selv pa en anden
gynge, et barn leger i sandkassen og nogle bgrn rutcher.
B@rnene er nysgerrige og tager flere gange kontakt til
mig.




Borneperspektiv

e Det paedagogiske personales samspil
med barn/bgrn (herunder tone — un-
dervisning/udveksling)

e Hvordan kommer bgrns egne gnsker,
behov og oplevelser til udtryk?

e Hvordan er det paedagogiske persona-
les tilgaengelighed og naervaer i samspil
med bgrnene?

e Hvordan understgtter det paedagogi-
ske personale bgrnenes sociale udvik-
ling for eksempel i legen, i rutinesitua-
tioner mm.

Tre bgrn vil gerne rutche pa vuggestuens legeplads, men
kan ikke vaere pa rutchebanen pa samme tid. Et barn
graeder lidt. Pp star ved en gynge ved et andet barn. Pp
kommer hurtigt hen til rutchebanen og guider/hjzelper
bgrnene til at rutche pa skift. Pp siger: “Nu kommer xx, nu
kommer xx” nar bgrnene ructher ned af rutchebanen.

Jeg observerer og hgrer, at pp er opmaerksom pa alle de
fem bgrn og at pp saetter ord pa og gentager bgrnenes
initiativer.

Det observeres og hgres at pp er opmarksomme pa alle
barn.

Mad og maltider

e Ved frokostordning:
- Hvilken mad tilbydes bgrnene?

o Ved madpakkeordning: Hvordan er
maltiderne organiseret?

e Hvordan er méltidet organiseret?

o Padagogiske overvejelser over malti-
det (stemning, medinddragelse af
bgrn)

Bornene skal til at spise formiddagsmad under tilsynet.
Pp. henter rullebord indenfor, der tages med ud pa lege-
pladsen. Det observeres, at bgrnene har egne drikke-
dunke med. Bgrnene spiser ved et bord/baenkesaet.

Hygiejne

Hvordan handteres hygiejne?
Herunder bl. a.:
e Handvask
e Brug af handsker
e Brug af handsprit
e Afvaskning af borde og stole
e Renggring af sovemilj@, krybber og
barnevogne

Det observeres, at bgrnene vasker haender inden formid-
dagsmad og at de anvender udendgrs toiletvogn. Pp kal-
der pa bgrnene og siger i den forbindelse til bgrnene: “Nu
er der toiletkg, fordi vi skal vaske haender inden formid-
dagsmad”.

Der er opstillet en toiletvogn pa bgrnehavens legeplads
med to toiletter med handvaske. Derudover er der en
handvask pa legepladsen. Der er sabe, sprit og papirser-
vietter ved handvasken.

Bgrnene pa bgrnehavens legeplads spiser ved bord/baen-
kesaet, der ser ud til at vaere lavet af en form for plastik
(ikke tree), der kan afvaskes inden brug.




Ved vuggestuens legeplads er en kasse med medbragt
vand, saebe, handsker og papir. Pp oplyser, at bgrnene
vasker haender med medbragt vand og sabe. Der en pa-
villon pa vuggestuens legeplads med et bord/baenke saet
med voksdug.

Pzed. leder oplyser, at det er pp, der foretager ekstra ren-
goring for at overholde retningslinjer fra SST. Der er pt.
1% ekstra pp, og i naeste uge 2 ekstra pp for fx at kunne
inddele bgrnene i mindre grupper og foretage ekstra ren-
goring.

Andet

Paed. leder oplyser, at institutionen genabnede d. 20/4-2020 og der generelt har vaeret positive tilbage-
meldinger fra foraeldre og bgrn. Pp oplever, at enkelte b@rn reagerer pa den seendrede struktur og hver-
dag, og at de forsgger at have gje for forskellige reaktioner hos bgrn savel som foraeldre.

Der er indkgbt et ekstra telt, der er sldet op udenfor institutionens legeplads. Her har de fire “skovgrup-
per” mulighed for at sgge ly for regn og vind. Teltet er inddelt i to rum. Der er fire grupper, der dagligt
opholder sig i skoven. Her har de en fast lejrplads. Pp medbringer vand, seebe og sprit til handvask. Mad
hentes i institutionen. Toiletbesgg foregar i naturen og paed. leder oplyser, at de fglger Naturstyrelsens
regler herfor.

Der er opsat flere pavilloner pa legepladsen til de bgrn, der opholder sig i institutionen.

Bgrnene er inddelt i faste grupper, der er sammensat ud fra et relationelt princip og for at skabe tryg-
hed og forudsigelig for bgrn og forzeldre. Fx er det de yngste bgrnehavebgrn, der opholder sig pa insti-
tutionens legeplads og de ldste bgrnehavebgrn, der gar i skoven. Dette ud fra et hensyn til, at de yng-
ste bgrnehavebgrn kan have stgrre behov for at veere teet pa et toilet.

Paed. leder oplyser, at der har veeret bekymring blandt nogle forzaldre i forbindelse med genabning, de
nye retningslinjer fra SST og den anderledes hverdag i institutionen. Pad. fortzeller, at hun har vaeret og
er i fortsat dialog med forzeldrene, og at der arbejdes pa at finde Igsninger pa at imgdekomme forael-
drenes gnsker.

Pzed. leder fortzeller, at hun er bevidst om, at det er hendes ansvar som ejer og leder, at institutionen
lever op til de geldende retningslinjer fra SST jf. §9 stk. 2 i Bekendtggrelse om lukning og gradvis, kon-
trolleret genabning af dagtilbud, skoler, institutioner m.v. og om ngdpasning i forbindelse med handte-
ring af Coronavirussygdom 2019 (COVID-19).

DIALOG

Sprogvurderinger

e Hvor mange bgrn er sprogvurderet?
e Hvem sprogvurderer?




e Hvordan fglger | op pa resultaterne?
e Hvordan inddrages foraeldrene?

Indgar ikke i dette tilsyn.

Den padagogiske leereplan

e Sammenhang mellem intentioner og den faktiske paedagogiske praksis

e Hvordan er den paedagogiske lzereplan offentliggjort?

e Hvordan evalueres der pa praksis?

e Hvad er status pa implementering af den styrkede paedagogiske leereplan?

Paed. leder fortzeller, at der efter nedlukning af institutioner i marts, har vaeret tid til at arbejde med
den styrkede paedagogiske laereplan. Pp har arbejdet i sma grupper og paed. leder er i gang med at fa
det hele samlet og beskrevet. Pad. leder oplyser, at de har arbejdet en del videre siden seneste tilsyn
og udviklingspunkter i den forbindelse.

Tilsynet udtrykker forstaelsen for den nuveerende situation, og at den styrkede padagogiske laereplan
skal ses som et dynamisk dokument, men at fristen for offentligggrelse af den styrkede paedagogiske
leereplan fortsat er d. 1. juli 2020.

Der arbejdes fortsat med laereplanen og de seks laereplanstemaer under de nuveerende retningslinjer i
forb. med COVID-19. Der arbejdes med et tema hver uge og arbejdet med laereplanstemaerne er sat i
skema. Der planlaegges 14 dage frem. Paed. leder oplyser, at de har mattet taenke anderledes ift. lere-
plansarbejde under de szrlige retningslinjer, der geelder pt, men at de har fundet en god midlertidig
Igsning.

Pzed. leder fortzeller, at pp oplever at have faet et teettere kendskab til bgrnene, da de er fast sammen
med en mindre grupper bgrn hver dag.

UDVIKLINGSPUNKTER

Struktur:
Dagtilbudsloven: §7, stk. 3. Bgrn i dagtilbud skal have et fysisk, psykisk og zestetisk bgrnemiljg, som fremmer deres trivsel, sund-
hed, udvikling og lzering

§8, stk. 7. Arbejdet med det fysiske, psykiske og zestetiske barnemiljg i dagtilbuddet skal integreres i det paedagogiske arbejde
med etablering af paedagogiske leringsmiljger. Barnemiljget skal vurderes i et bgrneperspektiv, og bgrns oplevelser af bgrnemil-
joet skal inddrages under hensyntagen til bgrnenes alder og modenhed.

Laeringsmiljg:
Dagtilbudsloven §8, stk. 3 Det skal fremgad af den paedagogiske lzereplan, hvordan det enkelte dagtilbud hele dagen etablerer et
paedagogisk leeringsmiljg, der med leg, planlagte vokseninitierede aktiviteter, spontane aktiviteter, barneinitierede aktiviteter og



daglige rutiner giver bgrnene mulighed for at trives, lzere, udvikle sig og dannes. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal tilretteleeg-
ges, sd det inddrager hensynet til bgrnenes perspektiv og deltagelse, bgrnefeellesskabet, bgrnegruppens sammensaetning og bar-
nenes forskellige forudsaetninger.

Bgrneperspektiv:

Dagtilbudsloven §7, stk. 4. Dagtilbud skal give barn medbestemmelse, medansvar og forstdelse for og oplevelse med demokrati.
Dagtilbud skal som led heri bidrage til at udvikle bgrns selvstaendighed, evner til at indgd i forpligtende feellesskaber og samhgrig-
hed med og integration i det danske samfund.

Stk. 3. Det skal fremgd af den paedagogiske lereplan, hvordan det enkelte dagtilbud hele dagen etablerer et paedagogisk lze-
ringsmilj@, der med leg, planlagte vokseninitierede aktiviteter, spontane aktiviteter, bgrneinitierede aktiviteter og daglige rutiner
giver bgrnene mulighed for at trives, laere, udvikle sig og dannes. Det paedagogiske leeringsmiljg skal tilrettelaegges, sa det inddra-
ger hensynet til bgrnenes perspektiv og deltagelse, bgrnefaellesskabet, barnegruppens sammensaetning og bgrnenes forskellige
forudsaetninger.

Mad og maltider:
Dagtilbudsloven §7 stk. 4: Dagtilbud skal give bgrn medbestemmelse, medansvar og forstdelse for og oplevelse med demokrati.
Dagtilbud skal som led heri bidrage til at udvikle bgrns selvstaendighed, evner til at indga i forpligtende feellesskaber og samhgrig-
hed med og integration i det danske samfund.
Dagtilbudsloven §36

stk. 4: Hvis kommunalbestyrelsen giver tilskud efter § 32 a, stk. 2, til et sundt frokostmadiltid efter § 16 a, stk. 1, skal kommunal-
bestyrelsen tillige give et tilskud pr. barn, der er optaget i en privatinstitution, ndr der er et sundt frokostmaltid efter § 16 a, stk. 1,
i privatinstitutionen.

Stk. 5: Tilskuddet efter stk. 4 skal svare til det tilskud efter § 32 a, stk. 2, som kommunalbestyrelsen giver pr. barn, der modtager
et sundt frokostmdltid efter § 16 a, stk. 1, for den aldersgruppe, som barnet tilhgrer.

Stk. 6. Tilskuddet efter stk. 4 skal anvendes til at nedbringe foraeldrenes betaling til et sundt frokostmadltid efter § 16 a, stk. 1.

Sprogvurderinger:

Dagtilbudsloven § 11. Kommunalbestyrelsen har ansvaret for, at der gennemfgres en sprogvurdering af bgrn i alderen omkring 3
dar, der er optaget i et dagtilbud, hvis der er sproglige, adfaerdsmeessige eller andre forhold, der giver formodning om, at barnet
kan have behov for sprogstimulering.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen har ansvaret for, at der gennemfgres en sprogvurdering af alle bgrn i alderen omkring 3 dr, der
ikke er optaget i et dagtilbud, jf. dog stk. 3. Kommunalbestyrelsen har ansvaret for at gennemfgre en sprogvurdering af alle bgrn i
aldersgruppen fra 3 dr til barnets skolestart, der ikke er optaget i et dagtilbud, og som ikke har modtaget en sprogvurdering i 3-
drsalderen, jf. 1. pkt., eller 2-drsalderen, jf. stk. 4.

Stk. 7. Kommunalbestyrelsen har ansvaret for, at der gives sprogstimulering til bgrn, som pa baggrund af en sprogvurdering
efter stk. 1, 2 og 4 vurderes at have behov for sprogunderstgttende aktiviteter. Omfanget af sprogstimuleringen skal pd baggrund
af sprogvurderingen efter stk. 1, 2 og 4 fastsaettes ud fra det enkelte barns behov for sprogstimulering, jf. dog stk. 8.

Stk. 9. Sprogvurdering efter stk. 1, 2 og 4 og sprogstimulering efter stk. 7 og 8 varetages af personer, der har szrlige kvalifikati-
oner til at varetage opgaven.

Stk. 10. Kommunalbestyrelsen har ansvaret for at sikre, at barnets foraeldre inddrages i forbindelse med sprogvurdering efter
stk. 1, 2 og 4 og sprogstimulering efter stk. 7 og 8, og at forzldrene far vejledning i selv at understgtte deres barns sproglige ud-
vikling.

Hygiejne:
Tilsynet tager udgangspunkt i Hindbog i hygiejne og milj@ i dagtilbud, Familie- og Beskaftigelsesomrddet.

Den padagogiske lzereplan:

§ 9. Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for, at den paedagogiske laereplan udarbejdes, og for at sikre, at det paedagogiske
arbejde i dagtilbuddet tilretteleegges og udaves inden for rammerne heraf. Lederen af dagtilbuddet er endvidere ansvarlig for at
offentliggare den paedagogiske lzereplan.

Stk. 2. Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet, som skal udvikle og kvalificere
det paedagogiske lzeringsmilj@. Lederen er ansvarlig for, at arbejdet med den paedagogiske laereplan evalueres mindst hvert andet
ar med henblik pa at udvikle arbejdet. Evalueringen skal tage udgangspunkt i de paedagogiske madl, som er fastsat i medfgr af § 8,
stk. 9, herunder en vurdering af sammenhangen mellem det paedagogiske lzeringsmiljg i dagtilbuddet og bgrnenes trivsel, leering,
udvikling og dannelse. Evalueringen skal offentliggares.



Stk. 3. Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at sikre en Igbende paedagogisk dokumentation af sammenhaengen mellem det
paedagogiske laeringsmiljg og bagrnenes trivsel, lering, udvikling og dannelse. Den paedagogiske dokumentation skal indgad i evalu-
eringen efter stk. 2, 2. pkt.



