TILSYNSRAPPORT

Daginstitutionen Troldehulen Dato for tilsyn: 30-06-2023
Andet Dato godkendt: -

L Godkendt af:
Kollegievej 1, 9000 Rapporten er dannet den: 23-08-2023
98143231 /98143231

Omrade
Private institutioner

Deltagere
Tilsynsfgrende
Paedagogisk leder

Observationen er foretaget den 30-06-2023, kl. 9.30 - 10.25
Dialogen er forgaet i forlaengelse af observationen den 30-06-2023

Paedagogisk tilsyn

Det paedagogiske tilsyn skal sikre, at alle dagplejere og institutioner efterlever geeldende lovgivning og
arbejder indenfor Aalborg Kommunes fastsatte rammer og lokale politikker. Centralt for det paedagogiske
tilsyn er, at det sker ud fra en kontrol- og udviklingsorienteret tilgang, med det formal at understatte den
fortsatte kvalitetsudvikling pa 0-6 ars omradet.

Denne rapport afspejler tilsynspraksis for det pagaeldende omrade. Rapporten indeholder elementer fra
tidligere tilsyn, observation og dialog samt tilsynets vurdering og udviklingspotentialer. Der vurderes samlet
pa baggrund af observation og dialog og ud fra geeldende lovgivning pa omradet.

For yderligere info henvises til Koncept for paedagogisk tilsyn pa det samlede 0-6 ars omrade pa Aalborg.dk

Link: Paedagogisk tilsyn pa 0-6 ars omradet
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https://app-moliripublic-aalborgkommune-prod.azurewebsites.net/om-kommunen/tilsyn/tilsyn-paa-boerne-og-ungeomraadet/paedagogisk-tilsyn-paa-0-6-aars-omraadet

Dialogspgrgsmal

1 - Aktuelle vilkar

1.1

Aktuelle vilkar

Paedagogisk leder forteeller, at der pt er en del udskiftning af bern, dette grundet barn der skal
i skole efter sommerferien - 11 bgrn skal i skole.

Paedagogisk leder forteeller endvidere, at der er flere bgrn end vanligt med seerlige behov,
som kreever seerlig indsats. Den seerlige indsats kraever, at pp bruger tiden pa etablering af
tveerfaglige samarbejder og derved administrativt arbejde, hvilket giver feerre heender pa gulv i
perioder - Dette anses som et nuvaerende vilkar.

Slutteligt oplyser paedagogisk leder om, at er der arbejdet seerligt med evaluering, bade ift.
den evaluering, der skal foreleegge naervaerende dag samt feelles evaluering af den
paedagogiske leereplan, saledes intention stemmer overens med udfart praksis, ligeledes at
alle pp opnar ejerskab af leereplanen.

Aktuel normering ift. indmeldte bgrn:
21 bgrn er indmeldt i Vuggestuen

44 bgrn er indmeldt i Barnehaven

- Ingen bemaerkninger hertil

Aktuel normering ift. paedagogandel:
Vuggestuen:

2 Paedagoger - 37 timer

1 Paedagog - 30 timer

1 Peedagog - 10 timer

1 Medhjeelper - 35 timer

1 Medhjeelper - 30 timer

- Ingen bemaerkninger hertil

Bornehaven

2 Paedagoger - 37 timer

2 Paedagoger - 33 timer

1 Medhjeelper - 37 timer

- Ingen bemaerkninger hertil

Tilknyttet Vuggestue og Bornehave
Paedagogisk leder 37 timer
Paedagog (vikar) - 25 timer
- Ingen bemaerkninger hertil

Kagkkenmedarbejder - 30 timer
- Ingen bemaerkninger hertil
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2 - Opfelgning pa tidligere tilsyn

2.1

Hvordan er der arbejdet med opfelgning pa tidligere tilsyn

Tidligere udviklingspunkter:

Jf. observationen bliver institutionen optaget af de fysiske laringsmiljoer i
sammenhang med fokusset pa omsatning af neuropaedagogisk viden og tilgang.

- Der er arbejdet hermed og processen anses som fortlabende. Der er gjort brug af evelser
med pp, hvor der er arbejdet med opgaver omkring, hvorledes de fysiske rammer inspirerer til
leg og leering. Pp har placeret sig forskellige steder i huset/rummene og efterfglgende byttet
plads. Dvelserne har sat tanker i gang omkring hvad barnene tilbydes samt hvad man gnsker
at tilbyde dem (intention vs. udfert praksis).

| forlengelse heraf og jf. tilsynsdialogen med udgangspunkt i observationen,
anbefaler Tilsynet, at institutionen arbejder med yderligere inddragelse af
berneperspektivet i det generelle leringsmilje og ift. afgraensede og tydelige
legeomrader, aestetik samt bernenes mulighed for selv at tilga relevant legetg;j.

- Henvisning til arbejdet med ovenstaende udviklingspunkt. Yderligere er der arbejdet med
inddragelse af bgrneperspektivet, fx ved brug af bernemiljgvurdering, hvor de kommende
skolebgrn har sat ord pa, hvordan de oplever Bgrnehaven, ligeledes hvad bgrnene anser som
sjovt og kedeligt. Det har vaeret givende for pp at blive inviteret ind i, hvad barnene teenker
omkring Bagrnehaven.

| forleengelse af dreftelse af evalueringskulturen, anbefaler Tilsynet, at institutionen
fortsat arbejder med yderligere struktur og systematik for evaluering af de
padagogiske lzringsmiljoer samt elementer fra den styrkede paedagogiske leereplan
for at sikre sammenhang mellem intentioner og den padagogisk praksis.

- Der er arbejdet hermed, fx ved at paedagogisk leder, samt ét pp fra bade Vuggestue og
Barnehave sammen har gennemgaet laereplanen ift. opmaerksomheder og med fokus pa, hvor
intention og udfgrt praksis stemmer overens og ligeledes hvor der opleves
uoverensstemmelse. Laereplan er ikke faerdigevalueret og hensigten er, at alle pp leeser
leereplanen igennem til farste personalemgde efter sommerferien - Hvor lsereplanen evalueres
i feellesskab. Der er arbejdet med inddragelse af Dorthe Filtenborg ift. oplaeg, hvor alle pp har
deltaget, saledes der er et feelles fagligt udgangspunkt og referenceramme.

Der er endvidere arbejdet med dokumentation af processer, herunder en mappe indeholdende
'Far, under og efter'. Der evalueres systematisk med szerligt fokus pa inddragelse af
leereplanstemaerne. Der evalueres pa aktiviteter og bevidsthed omkring formal - 'Hvad er det
vi arbejder med og hvorfor?'
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3 - Observation

3.1

3.2

Kontekstbeskrivelse ift. Tilsynets observation

Ved ankomst observeres Bgrnehaven lege selvorganiseret pa legepladsen og Vuggestuen i
overgang til den lille legeplads.

Gennem observationen observeres slut pa overgang til legeplads i Vuggestuen, efterfglgende
selvorganiseret leg pa legepladsen, bade for Vuggestuen samt Bgrnehaven og slutteligt
'Fredagsdisko'.

Hvad blev Tilsynet optaget af?

Observationen er overleveret mundtligt til peedagogisk leder, dette med seerligt fokus pa
falgende, som ligeledes er udfoldet i tilsynsdialogen:

- Arbejdet med tidligere udviklingspunkter

- Tilgang til bgrn

- Sammenhaeng mellem laereplan og udfert praksis

- Evaluering

- Fysiske rammer

4 - Vurdering ud fra observation og dialog

41

Vurdering af indsats

Vurdering: Juster indsats
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4.2

Begrundelse

Neerveerende tilsyn tager udgangspunkt i Daginstitutionen Troldehulen bade ift.
observation og dialog.

Observationen beerer praeg af pp, der er jeevnt fordelt pa legepladsen, ligeledes
pp, der deltager i leg pa bernenes praemisser og veksler mellem de tre
leeringsrum i interaktion med barnene. Pp observeres justere sig til bagrnene,
bade verbalt samt nonverbalt og udvide i dialogen med barnene. Pp
observeres endvidere gentage bgrnenes udsagn samt fglge bernenes
initiativer, tilbyde @jenkontakt, kram og smil. Bgrnene observeres lege bade
parallelt og sammen og samspillet barnene imellem observeres positivt, dette
ved smil, grin og invitation til leg verbalt samt nonverbalt. Der observeres
endvidere arbejde med turtagning samt selvbestemmelse ift. gnsket leg og
deltagelse i 'Fredagsdisko'.

Ift. arbejdet med de fysiske rammer, observeres afgraensede leeringsmiljger,
men ikke tydelighed ift. hvad bgrnene ma og kan lege i de enkelte
leeringsmiljger. - Dette fx ved manglende biler ved biltaeppet, manglende
legemad ved legekokkenet samt begraenset dukkelegetaj ved dukkehuset i rum
teet ved garderoben. Der foregar i forlaengelse heraf drgftelse omkring
bgrnenes mulighed for selv at tilga leg med relevant legetgj. Der er i drgftelsen
ligeledes fokus pa eestetikken ift. stimulerende rammer, séledes
lzeringsrummene inviterer til leg/aktivitet, her med 'laesekrogen’i bade
Bgrnehave og Vuggestue som eksempel. Der anvendes billeder til
understgttelse i dialogen.

Ift. arbejdet med selvhjulpenhed, drgftes utydelighed ift. barnenes siddepladser
i Barnehaven kontra bagrnenes siddepladser i Vuggestuen - Herunder en
opmeerksomhed pa forskel ift. brug af billeder pa stolene. Dette draftes seerligt
ift. nye bgrns ankomst i Barnehaven efter sommerferien samt ift. bern med
seerlige behov. Der drgftes ligeledes brugen af piktogrammer ift. tydelighed
omkring, hvad der forventes af bgrnene hvornar.

Jf. dialog arbejdes med trivselsevaluering af bgrnene, hvilket primaerpsedagog
er ansvarlig for. Trivselsevalueringen inddrages i foreeldresamtale og ved
behov arbejdes tveerfagligt i et samarbejde med foraeldrene.
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4.3

Udviklingspotentialer, bemaerkninger og anmeerkninger

Pa baggrund af observation og dialog vurderer Tilsynet behov for, at der
arbejdes med justeret indsats - Dette seerligt ift. at skabe tydelighed i de
allerede afgreensede laeringsmiljger, saledes det fremstar tydeligt hvilke lege
leeringsmiljget indbyder til - Her med blik for bade eestetik og funktion.

Pa baggrund af observation og dialog vurderer Tilsynet behov for, at der
arbejdes med justeret indsats - Dette seerligt ift. arbejdet med tydelighed
omkring praksis og hvad der forventes af bgrnene hvornar - Her med blik for
bade nye barn efter sommerferien samt i arbejdet med bgrn med seerlige
behov.

- Begge udviklingspotentialer skal ses ift. Dagtilbudsloven § 7, stk. 3 samt
Dagtilbudsloven § 8, stk. 7 og med fokus pa sammenhaengen mellem
intention (leereplan) og udfart praksis.

Pa baggrund af observation og dialog vurderer Tilsynet, at der skal arbejdes
vedligeholdende ift. arbejdet med samspillet mellem pp og barn.

5 - Yderligere bemeerkninger

5.1

Yderligere bemaerkninger
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6 - Dagtilbuddets egne kommentarer

6.1

Formalet med egne kommentarer er at give et indblik i, hvordan dagtilbuddet vil arbejde med
anbefalinger og anmeerkninger, med henblik pa at @ge eller vedligeholde kvaliteten i
paedagogisk praksis.

Tilsynskonsulenten eendrer ikke i rapporten pa baggrund af kommentarer, medmindre det
omhandler faktuelle fejl.

Den faktuelle hgringsperiode er pa tre uger.

Ved vurderet "Juster indsats’ og 'Ny indsats’ er der krav om udfyldning af opfglgende
spargsmal.

Hvordan vil Troldehulen imedekomme Tilsynets anbefalinger?

Vi vil gore hvad der er muligt for at vedligeholde kvaliteten i vores psedagogiske praksis,
derfor hilser vi Tilsynets tilsyn velkommen og vil gare hvad der er muligt ift. at i
imadekomme tilsynets anbefalinger og naevnte fokuspunkter.

Tilsynets anbefalinger bliver derfor fremlagt pa det farstkommende personalemade
hvorefter der aftales en plan sammen med personalegruppen.

Efter at have evalueret den tilsendte rapport pa personalemgdet er vi i faellesskab kommet
frem til at vi vil have afsat tid til en feelles indsatsaften hvor vi har fokus péa at fa tydeliggjort
vores laeringsrum og indretning.

Hvilke resultater vil Troldehulen vaere sarligt optaget af at udvikle?
Vi er sezerlig optaget af tydeligheden af lzeringsrummene i vuggestuen og i bgrnehaven og pa
indretningen af vores fysiske rammer i vuggestuen og i bgrnehaven.

Hvordan vil Troldehulen sikre, at en positiv udvikling fastholdes?
Vi har aftalt, at ovenstdende skal veere et tilbagevendende fokuspunkt til/pa vores
personalemader, for at fastholde et positivt feelles fokus og opmeerksomhed herpa.
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Aalborg Kommune

Afsnit for Tilsyn og Privat Pasning
Godthabsgade 8

9400 Aalborg

/99822999
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